Presseinformation

Auf dem Weg zum Werkzeugmechaniker oder
technischem Zeichner

Drei junge Menschen nehmen ihre Ausbildung bei Bosch Rexroth in
Ketsch auf

Fur drei Jugendliche hat am Montag, 1. September 2008, die
Berufsausbildung bei Bosch Rexroth in Ketsch begonnen. Zwei
junge Manner erlernen beim friher unter dem Namen Eppensteiner
firmierenden Hersteller von Hydraulikkomponenten den Beruf des
Werkzeugmechanikers, eine junge Frau wird zur Technischen
Zeichnerin ausgebildet.

Ketsch. Das Thema Ausbildung geniefit Bosch Rexroth stets einen hohen
Stellenwert. ,,Fir uns ist die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter eine
langfristige Investition in die eigene Leistungsféhigkeit. Auf diese Weise
schaffen wir eine wichtige Grundlage fir unseren Erfolg und unsere
Wettbewerbsfahigkeit im Weltmarkt", sagt Harald Baumann, Geschaftsfiihrer
bei Bosch Rexroth in Ketsch.

In Deutschland beschéftigt das Unternehmen rund 18.000 Mitarbeiter, von denen
sich rund 740 in der Ausbildung befinden. ,,Deutschlandweit stellt Bosch
Rexroth in diesem Jahr 211 neue Auszubildende ein — so viele wie noch nie*,
flgt Baumann hinzu. ,,Damit tragen wir einerseits unserem wachsenden Bedarf
Rechnung und leisten zugleich einen Beitrag im Rahmen unserer
gesellschaftlichen und sozialen Verantwortung.*

Personalleiter Andreas Malone und Ausbildungsmeister Thomas Trampusch,
begrifiten gemeinsam mit Jirgen Hausdorf, verantwortlich fir die Ausbildung
der Technischen Zeichner im Bereich Entwicklung, die neuen Auszubildenden.
Im Anschluss lernten die Neueinsteiger ihre Kollegen und Abteilungen sowie
die Geschéftsfuhrung kennen. Organisatorische Fragen und ein Rundgang durch
den Betrieb rundeten den ersten Tag ab.

Insgesamt bildet Bosch Rexroth am Standort Ketsch neun Jugendliche aus: sechs
Werkzeugmechaniker, zwei Industriekauffrauen und eine Technische
Zeichnerin. Fir die Industriekauffrauen dauert die Ausbildung drei Jahre, fiir die
anderen beiden Berufe jeweils 3,5 Jahre.

Auch im kommenden Jahr wird Bosch Rexroth wieder Ausbildungsplétze
anbieten. Bewerbungen fur den Ausbildungsbeginn 2009 kdnnen an die
Personalabteilung in Ketsch gerichtet werden.

Seit dem 30. April 2008 gehért Eppensteiner zur Bosch Rexroth AG, einem
weltweit fihrenden Spezialisten von Antriebs- und Steuerungstechnologien, der
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auch Weltmarktfihrer in der Hydraulik ist. Am neuen Bosch Rexroth-Standort
in Ketsch fertigen mehr als 240 Mitarbeiter Filtersysteme zur Reinigung der
Betriebsflissigkeiten von Maschinen und Anlagen.

Die Bosch Rexroth AG ist einer der weltweit fihrenden Spezialisten von
Antriebs- und Steuerungstechnologien. Fir (ber 500.000 Kunden entstehen
unter der Marke Rexroth mafRgeschneiderte Ldsungen zum Antreiben, Steuern
und Bewegen von Maschinen und Anlagen, die in der Industrie- und
Fabrikautomation sowie in mobilen Anwendungen zum Einsatz kommen. Als The
Drive & Control Company entwickelt, produziert und vertreibt Bosch Rexroth
seine Komponenten und Systeme in Uber 80 Landern. Das Unternehmen der
Bosch-Gruppe erzielte 2007 mit nahezu 33.000 Mitarbeitern einen Umsatz von
rund 5,4 Mrd. Euro.

Mehr Informationen unter: www.boschrexroth.com
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